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Orgány sítě na úrovni managementu REDEN!
MLUVIT!

Dozorčí rada
• Dobrovolná funkce
• Složená ze zkušených členů sítě a zapojující dorůstající generaci

VEDENÍ, ŘÍZENÍ + support* PR + support*

Svolává dočasná grémia, 
např. Vizionářskou skupinu (pracuje 
2016-2017), která převzala práci na 
koncepci projektové žádosti

Každoroční orgán sítě, který dbá o transparentnost 
a v rámci Open Space přijímá rozhodnutí na bázi 
společného konsenzu:
ČOJČLANDSKÁ KONFERENZ

Viz např.: 
http://cojc.eu/de/2-uncategorised/
130-cojclandska-konferenz-2015

• SPRÁVA 

• KOOPERAČNÍ PARTNEŘI 
  (např. místní podniky, obce, školy)

Němci Češi

*INFOŠTRUDL
dobrovolná podpora mladých lidí 
v sociální a mediální oblasti.
• Blogy
• Facebook, Twitter, Instagram atd.

• VÝVOJOVÝ A REDAKČNÍ TÝM 
  pro on-line průvodce

• TÝM VYVÍJEJÍCÍ WEB 

• VEDOUCÍ PROJEKTŮ / MENTOŘI 
  (divadelní pedagogové, odborníci)
  VEDENÍ ANIMAČNÍCH DNŮ

• CONTROLLING

*DOBROVOLNÍ SPOLUPRACOVNÍCI  
  (hospitanti, oblast vzdělávání atd.)


